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1 Implementacni Cast

1.1 Popis Fizeni vCetné Fidici a realizacni struktury MAS

Organizac¢ni struktura MAS Brdy-Vltava vychazi ze standardl prace mistnich akénich skupin
a Statutu organizace Brdy-Vltava o0.p.s. V této kapitole jsou popsany ¢innosti jednotlivych
organt MAS a dale je zde popis animacnich aktivit a spoluprace mezi MAS a monitoring a

evaluace strategie.

Organizaéni struktura MAS Brdy-Vltava:

NiZe jsou popsany organy Mistni akéni skupiny Brdy-Vltava, podrobny popis je uveden ve
Statutu ,,Brdy-Vltava o.p.s.”.

Mistni akéni skupina Brdy-VItava

Mistni akéni skupinu tvoti pravnické a fyzické osoby soukromého i vefejného sektoru, které
zastupuji vetfejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy za dodrzeni podminky, Ze
vetejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
Mistni ak¢ni skupina je fakultativnim organem obecné prospésné spole¢nosti Brdy-Vitava

0.p.s. Partnerem mistni ak¢ni skupiny se subjekt stava uzavienim partnerské smlouvy.

Stfedocesky kraj SS‘RDXIItava
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Zakladni prava a povinnosti partnera:

9 pravo ucasti na hlasovani Pléna regionu MAS Brdy-Vltava a povinnost ucasti na
jednani Pléna;

pravo byt volen do organtt MAS Brdy-Vltava,;

pravo a povinnost byt zaclenén do jedné ze zajmovych skupin MAS dle své
prevazujici ¢innosti;

povinnost platit ¢lenské prispévky, jsou-li stanoveny;

povinnost jednat v souladu s vnitinimi dokumenty Spole¢nosti;

kazdy partner mistni ak¢éni skupiny je povinen pisemné jmenovat svého zastupce,
ktery bude jeho jménem jednat v organech Spolecnosti;

1 partner je povinen ctit principy partnerstvi a spoluprace.

= =4

EJE

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD koordinuje ¢innost mistni akéni skupiny a je zaroven
vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Daéle vede seznam partnerit mistni akéni
skupiny a jejich zéstupcl,, je vedoucim pracovnikem Kancelafe MAS a je odpovédny
za pripravu, podani zadosti, realizaci a zavérecné vyuctovani rozvojovych projektd v ramci
SCLLD. Pracovnik také vede piehled o stavu financovani, zpracovani dil¢ich i zavére¢nych

zprav realizovanych projektd v ramci SCLLD a koordinuje animacni aktivity v regionu.

Kancelar MAS

Poskytuje administrativni, spravni a finan¢ni servis Mistni akéni skupin€, Programovému

vyboru, Vybérové komisi, Monitorovacimu vyboru MAS Brdy-Vltava. Kancelat MAS je
ziizena Vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Kancelai MAS vede komplexni
evidenci projekti MAS (pribéh vybéru, registraci, administrativni kontrolu apod.) a vysledky

jejich schvalovani.

Plénum regionu Mistni akéni skupiny Brdy-VItava

Plénum je nejvyssim orgdnem MAS a je tvofeno vSemi partnery MAS. Plénum se schazi dle
potfeby, nejméné vSak jednou za kalendaini rok. Jednani Pléna je upraveno jednacim tfadem.
Je-li partnerem MAS pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala,
jinak pravnickou osobu zastupuje clen jejiho statutarniho organu. Nejvyssi organ je
usnasenischopny, je-li ptitomna nadpolovi¢ni vétSina partneri MAS a vefejny sektor ani
7z4dnd ze zdjmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Pro pfijeti

rozhodnuti je tfeba souhlasu prosté vétSiny pritomnych.

Stredocesky kraj
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Plénum ma zejména tyto kompetence:

= =4

= =4

1
1
1

zodpovida za provadéni SCLLD v Gizemni puisobnosti MAS Brdy-Vltava;

schvaluje jednaci fad a dalsi vnitini pfedpis MAS, pokud nejsou pravnim fadem nebo
rozhodnutim Pléna svéfeny jinému organu MAS;

zfizeni povinnych organti: rozhodovaci orgén, kontrolni orgén, vybérovy organ;

urcuje pocet ¢lenti orgdni MAS, jejich plisobnosti a pravomoci, zptsob jejich volby a
odvolavani a zptsob jednani;

ma iniciativu k podavani navrhu na zménu Statutu Spravni radé jako obligatornimu
organu Brdy-Vltava 0.p.s.;

rozhoduje o piijeti nebo vylouceni partnerdt MAS;

nese odpovédnost za distribuci verejnych finan¢nich prosttedkit — schvaluje Strategii
komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje, schvaluje zpiisob hodnoceni projekti MAS,
schvaluje vybérova a bodovaci kritéria vybéru projekti MAS, rozpocet realizace
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (Ize delegovat na jiny organ, pokud je
vymezeno ve stanovach/zakladacich dokumentech);

schvaluje ucetni zavérku a vyrocni zpravu o ¢innosti MAS;

rozhoduje o slouceni ¢i zdniku MAS;

udava ukoly Programovému vyboru.

Programovy vybor Mistni akéni skupiny Brdy-VItava

Programovy vybor je rozhodovacim orgdnem MAS. M4 nejméné tfi Cleny, pocet ¢lenti musi

byt vzdy lichy. Clenové Programového vyboru musi byt voleni Plénem z fad partnert MAS,

pficemz vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 %

hlasovacich prav.

Do kompetence Programového vyboru spada zejména:

T

E | = =4
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aktualizace SCLLD a schvalovani znéni jednotlivych opatieni vedoucich k napliovani
SCLLD;

navrhovani zamért mistni akéni skupiny Plénu regionu MAS Brdy-Vltava;
schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s Vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD a dohliZeni na jeho ¢innost;

navrh rozpoctu MAS;

zpracovava zpusob hodnoceni a vybéru projektit MAS v¢. ptislusnych kritérii, ktery
predklada Plénu regionu ke schvalenti;

schvaluje vyzvy k podavani Zadosti a vymezuje kritéria vybéru;

stanovuje vySi podpory a vybird projekty k realizaci a stanovuje vySi alokace na
projekty na zakladé navrhu Vybérové komise;

svolava nejvyssi organ (Plénum regionu MAS Brdy-Vltava) minimaln¢ jedenkrat
ro¢né.

Vvbérova komise Mistni akéni skupiny Brdy-VItava

Vybérova komise je vybérovym organem MAS. Clenové komise musi byt voleni nejvy$sim

organem MAS, ze subjektli, které na izemi MAS prokazatelné¢ mistné plsobi, je nejméné

tticlenna (pocet ¢lenti musi byt vzdy lichy). Je-1i ¢lenem vybérového organu pravnicka osoba,

Stredocesky kraj
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zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len
jejiho statutarniho orgéanu.

Do kompetence Vybérové komise spadd zejména:

1 pfedvybér projekt na zaklade objektivnich kritérii a navrh jejich potadi podle piinosu
téchto operaci k plnéni zdmeéru a cili Strategie komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje
MAS Brdy-Vltava;

1 organizace vetejnych obhajob zadatelti.

Monitorovaci vvbor Mistni ak¢éni skupiny Brdy-VItava

Monitorovaci vybor MAS Brdy-Vltava je kontrolnim organem MAS Brdy-Vltava. Clenové
Monitorovaciho vyboru jsou voleni Plénem regionu MAS Brdy-Vltava z fad partneri MAS
na funk¢ni obdobi tfi let, opétovné zvoleni je mozné. Je-1i ¢lenem kontrolniho orgéanu fyzicka
osoba, musi byt svépravna a bezuhonna ve smyslu pravniho ptedpisu upravujiciho
zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi tuto podminku spliiovat také ten,
kdo tuto pravnickou osobu zastupuje. Nejméné jedenkrat roéné podava zpravu nejvysSimu
organu MAS o vysledcich své kontrolni ¢innosti.

Do kompetence Monitorovaciho vyboru spada zejména:

1 projednavani fadné a mimotadné ucetni zavérky a vyrocni zpravy MAS;

7 dohled na to, ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje;

1 nahlizeni do ucetnich knih a jinych dokladi MAS a Kancelate MAS a kontrola zde
obsazenych udaji;

1 svolavani mimotadného jedndni nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyZzaduji z4jmy MAS;

1 kontrola metodiky zpiisobu vybéru projekti MAS a jeji dodrzovani, v€etné vytizovani
odvolani zadatelii proti vybéru MAS;

1 zodpovédnost za monitoring a hodnoceni Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (zpracovava a predklada ke schvaleni rozhodovacimu orgénu indikatorovy a
evaluaéni plan Strategie komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje).

1.2 Popis postupt pro vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér
projektt s uvedenim planované personalni kapacity
1.2.1 Vyhlaseni vyzvy MAS Brdy-Vltava
f Na zakladé vyhlaseni vyzvy Ridicim organem piipravi pracovnici Kancelafe MAS text
vyzvy s ohledem na plan vyzev a plnéni cild SCLLD (v nasledujicich letech muze byt
pocet vypisovanych Opatieni a procento pridélenych finan¢nich prostiedkli upraveno na

zakladé prubézného monitoringu a evaluace napliiovani SCLLD). Pfipraveny text vyzvy

pfedlozi pracovnici Kancelaife MAS na nejbliz§im zasedani Programového vyboru.

Stredocesky kraj SR
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Programovy vybor ur¢i celkovou alokaci na vyzvu a orientac¢ni alokace dle finan¢niho

planu pro dana Opatteni v jednotlivych programovych ramcich.

Text vyzvy musi obsahovat minimaln¢ zékladni udaje potiebné pro predlozeni zadosti o
dotaci (napf. termin piijmu zadosti, misto piijmu zadosti, nazev a ¢islo vyhlasovanych
Opatteni, vysi a procento dotace, kontaktni tidaje, terminy Skoleni pro zadatele a odkaz
Kancelat MAS). MAS v ramci vyhlasené vyzvy zvefejiiuje také hodnotici kritéria, ktera
musi byt vsouladu sprincipy preferencnich kritérii uvedenych u Opatieni
V Programovych ramcich. Kone¢né znéni vyzvy vzdy schvaluje Programovy vybor MAS.
Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD zajisti v€asné odeslani vyzvy prostiednictvim
MS2014+ (resp. Portalu farméafe v piipadé PRV) Ridicimu organu k posouzeni a
schvaleni. V pravomoci Vedouciho pracovnika je odstranit ptipadné zjisténé formalni
nedostatky ze strany jednotlivych fidicich organti ve vyzvé, tak aby nedoslo k casovému
prodleni s vyhlaSenim vyzvy.

Po schvaleni Ridicim organem a dle ¢asového harmonogramu dojde k vyhlaseni vyzvy.
Okamzikem vyhlaSeni vyzvy se rozumi zvefejnéni vyzvy na webovych strankach MAS
Brdy-Vltava. Informace o vyhlaseni vyzvy rozesle Kancelai MAS vSem partneraim MAS
a vSem obcim na svém Uzemi s prosbou o zvefejnéni vyzvy v misté obvyklym zplsobem.
Pii vyhlaSeni vyzvy muze byt vyuzito také obecnich rozhlast, vyvések a obecnich
zpravodaju.

Po dobu trvani vyzvy podavaji pracovnici Kancelafe MAS osobni, telefonické i e-
mailové konzultace potencidlnim zadatelim. V pfipadé¢ osobni konzultace vyplni
pracovnik Kancelate konzulta¢ni list, kde uvede stru¢ny obsah konzultace.

Dle rozsahu vyzvy a ofekavaného mnozstvi projekti uskute¢ni Kancelai MAS Skoleni
pro potencialni Zadatele.

Projekty, které jsou doruceny po datu uvedeném ve vyzve, nelze zaregistrovat.

1.2.2 Ptijem a administrace Zadosti

Prijem Zadosti

il
T

Stredocesky kraj

Piijem Zadosti za¢ina dle ¢asového harmonogramu a provadi ho Kancelai MAS.

V ramci pfijmu zadosti zkontroluje pracovnik MAS opravnénost osoby ptedloZit Zadost o
dotaci. Pracovnik dale provede fyzickou kontrolu Zzadosti, tzn., zda Zadost obsahuje
povinné piilohy a zda je na prvni pohled po formalni strance fadné vyplnéna.
Elektronickou verzi zadosti ulozi pracovnik Kancelafe bezodkladné na pevny disk
potitade. Zadost obdrzi registraéni &islo udélené ze strany MAS ve formatu rok-vyzva-

Opatieni/ potadi projektu v rdmci Opatieni/potadi projektu celkem.
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Pocet stran zadosti a pocet pfiloh se pisemné zaznamena do potvrzeni o zaregistrovani

zéadosti, které potvrdi Zadatel svym podpisem. Pokud bude zadost netiplna, nebude pfijata.
V ptipad¢, ze jesté nebyl ukoncen pfijem zadosti, mize se zadatel dostavit znovu k
piedlozeni uplné zadosti. Protokol o zaregistrovani se vyhotovuje vzdy ve dvou
provedenich — jeden pro potfeby zadatele a druhy pro zalozeni v Kanceladii MAS. V

protokolu je také zaznamenéan datum a Cas pfijmu zadosti.

Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

T

Po ukonceni piijmi zadosti v dané vyzvé provede Kancelai MAS administrativni
kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projektu. Tuto kontrolu provad¢ji vzdy nezavisle na sobé
dva pracovnici MAS. Zadatel je pisemné informovan o vysledku administrativni
kontroly.

V piipad¢ chybné nebo neuplné zadosti bude zadatel e-mailem a telefonicky informovan
0 této skuteCnosti a bude mit pét pracovnich dni od doruceni chybového hlaseni na
doplnéni pozadovanych podkladii. Pokud tak Zadatel do stanoveného data neucini, bude
zadateli dorucena zprava o ukonceni administrace zadosti, a to doporuc¢ené postou nebo
osobn¢ na zaklad¢ potvrzeni pievzeti Zadatelem.

Projekty, které prosly administrativni kontrolou, postupuji ke kontrole pfijatelnosti na
zéakladé kritérii stanovenych v pfislusném Opatieni. Tuto kontrolu provadéji nezavisle na
sobé dva pracovnici MAS. V ptfipadé¢ nesplnéni kritéria ptijatelnosti bude ukoncena
administrace zadosti. Zprava o ukonceni administrace zadosti bude zadateli zaslana
pisemné, a to doporuc¢ené poStou, datovou schrankou nebo predana osobné na zakladé
potvrzeni pievzeti zadatelem do tii dnti od ukonceni kontroly. Za informovani zadatelti o
vykonané administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti odpovida vedouci pracovnik
CLLD.

V rédmci administrativniho procesu bude uskutecnovana kontrola ctyt oci. Kazdy
pracovnik posoudi kazdou Zadost na zakladé kontrolniho listu a tento tkon potvrdi svym
podpisem.

Zadosti, které splituji kritéria pfijatelnosti, jsou predlozeny k posouzeni Vybérové komisi
MAS.

1.2.3 Vybér projektii

T

Stredocesky kraj

Pro hodnoceni kazdého projektu je vedoucim pro realizact SCLLD a ptredsedou
Programového vyboru stanovena nejméné tii¢lenna Vybérova komise. Clen vybérové
komise je svou podjatost povinen oznamit pfedem (napf. ¢len komise je zadatelem, ¢len
komise zpracovaval zadost o dotaci, ¢len komise je v pfibuzenském ¢i smluvnim vztahu

k Zadateli, ¢len komise plsobi ve stejné obci jako zadatel apod.). Kazdy ¢len Vybérové
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komise obdrzi od Kancelate MAS kompletni zadost o dotaci v¢. ptiloh k prostudovani a k

piipravé na veiejnou obhajobu projektu.

=

Vybérovad komise hodnoti projekty dle objektivnich hodnoticich kritérii, kterd jsou
stavena v prislusné vyzveé. Kazdy ¢len Vybérové komise zaznamenava své hodnoceni do
bodovaci tabulky, v¢. textového odlivodnéni. Hodnoceni jednotlivych ¢lentt Vybérové
komise se muze liSit max. o 50 %. Pokud tomu tak neni, jsou komisafi vyzvani
pracovniky Kancelate MAS k dohodovacimu fizeni tak, aby tato podminka byla splnéna.
1 Oznameni o vefejné obhajobé projekti bude vyvéSeno na webovych strankach MAS a
zaslano jednotlivym zadatelim prostfednictvim e-mailu. V tomto e-mailu bude uveden
casovy harmonogram vefejné obhajoby, misto a datum konani. Nejasnosti pti hodnoceni
projektu je mozno vyjasnit pravé v prub¢hu vetejné obhajoby projektu.
9 Po ukonceni vefejnych obhajob zasedne Vybérova komise k obodovani jednotlivych
projektil za ucasti vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD. Kone¢ny pocet bodl
ptidélenych projektu je stanoven vyslednym primérem bodu ptfidélenych jednotlivymi

hodnotiteli (=¢leny Vybérové komise).

=

Dle poctu ziskanych bodd od jednotlivych hodnotitelti stanovi Vybérova komise potadi

projektt. V ptipadé shodného poctu bodi bude rozhodovat datum a Cas piijmu zadosti

(viz protokol o registraci) na MAS.

1 Na zéklad€ sestavené¢ho potadi, dostupné financni alokace pro danou vyzvu a kvalité
projekt rozhodne Vyberova komise o doporuceni/ nedoporuceni projektii k financovani
a pripadné¢ knavrzeni nahradnikdi. Dle podkladi od Vybérové komise tabulku
s vyslednym potadim zpracuje Kancelai MAS a ptedlozi vysledek vybéru projektd
Programovému vyboru.

1 Programovy vybor provéti hodnoceni Vybérové komise, v piipad€ nejasnosti si vyzada

vysvétleni predsedy Vyberové komise nebo mé moznost v piipadé pochybnosti nechat

prezkoumat bodovani projekti uréenymi ¢leny Programového vyboru (za dodrzeni

podminky nepodjatosti).

=

Poté Programovy vybor potvrzuje seznam doporucenych a nedoporucenych projektt a
nahradnikdi uréenych k zaregistrovani. Pfi schvalovani seznamu vybranych projektl
(zadosti o dotaci) rozhoduje Programovy vybor nadpolovi¢ni vétSinou hlasti vSech ¢lenil
Programového vyboru. V ptipadé rovnosti hlast rozhoduje hlas piedsedy Programového
vyboru. Toto rozhodnuti podepisuje predseda Programového vyboru MAS Brdy-Vltava a
statutarni zastupce — feditel organizace. Takto navrzeny vybér se po zpracovani Kancelaii
MAS piedklada ke schvaleni RO jednotlivych OP. Podpofené projekty schvalené RO

jsou nasledn¢ administrovany v souladu s pravidly daného dota¢niho titulu.
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1  Udaje o hodnoceni a vybéru projektd jsou zaznamenany do zaznamového listu projektu.
Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD je odpovédny za bezodkladnou registraci

projektt na jednotlivych RO operaénich programi.

1.2.4 Prezkoumani postupu administrace MAS na podnét Zadatele

1 Po oznameni vysledkii kontrol ma neuspéSny zadatel moznost podat zadost o
pfezkoumani rozhodnuti o vyfazeni projektu. Zadost o prezkouméani podava neusp&sny
zadatel Kancelati MAS osobné, doporuc¢ené posStou nebo prostfednictvim datové
schranky. Monitorovaci vybor MAS provede kontrolu postupu administrace.
K sou¢innosti na piezkumu zadosti jsou vyzvani pracovnici Kancelafe, piipadné
hodnotitelé projektu. Vysledek kontroly je pisemné zaznamenan a do tfi pracovnich dnu
od ukonceni kontroly ozndmen zadateli. V piipadé zjiSténi pochybeni ze strany MAS,
ucini Kancelat MAS neprodlené kroky k napravé a projekt vrati do procesu administrace.
Pokud je vysledek kontroly negativni, oznami to Kancelaf MAS pisemné Zzadateli
s upozornénim, Ze se lze odvolat proti negativnimu rozhodnuti MAS k ptislusnému RO
opera¢nimu programu a to nejpozdéji do terminu predlozeni zadosti k registraci. Termin
predlozeni 7Aadosti k registraci na jednotlivé RO bude Zzadateli sd&len spolend
s oznamenim vysledku kontroly.

1 KancelsF MAS na vyzadani piislusného RO poskytne ke kontrole pozadovanou

dokumentaci v¢. zpravy o pirezkoumani Monitorovacim vyborem.

1.2.5 Registrace projekti na RO

1 Na zaklad¢ provedeného vybéru projekti provede Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD registraci projektii na RO danych operaénich programd.

1 Vptipadé zjisténych pochybeni provede Kancelat MAS v soucinnosti s zadatelem
napravna opatfeni a v terminu stanoveném ze strany RO piedlozi projekt znovu ke
kontrole.

f Pokud je vie v potadku, je zadost schvalena k financovani a Zadatel je ze strany RO

pisemné (¢i jinym obvyklym zptisobem) vyzvan k podpisu Dohody o poskytnuti dotace.

1.2.6 Realizace projektu

1 V pribcéhu realizace a administrace projektu poskytuje MAS Zadateli konzultace a
V ptipadé¢ potieby zajisti ve spolupréci s Zadatelem nahlaSeni zmén v projektu a Zadosti.

1 Po ukonceni realizace projektu predlozi zadatel do Kanceldte MAS Zadost o proplaceni
tak, aby byl splnén termin predlozeni zadosti o proplaceni ze strany jednotlivych RO

operacnich programil. Kancelat MAS posoudi Zadost o proplaceni v€. povinnych ptiloh a
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ptip. dalsi dokumentace k projektu. Pracovnik MAS vyhotovi zépis o provedené kontrole

k zalozeni v Kancelaii MAS. V piipadé zjisténi nedostatki v zadosti o proplaceni bude
zadatel pisemné vyzvan v uréeném terminu k naprave. Pfi nesplnéni napravnych opatieni
ze strany zadatele bude toto neprodlen¢ zaneseno do zapisu, ukoncena administrace
projektu a Kancelai MAS uvédomi RO daného operaéniho programu.

| Pracovnici Kancelafe MAS se u¢astni kontrol na misté provadénych pracovniky RO.
V ramci této kontroly provadéji fotodokumentaci a ptipadné dalsi Setfeni pro monitoring
a hodnoceni strategie. MAS je zaroven opravnéna provadét vlastni kontroly projekti na
misté, pokud toto uzna za vhodné z ditvodu podezieni poruseni podminek pravidel pro
poskytnuti dotace. Z mimoiadné kontroly je vyhotoven zdpis, ktery je ndsledné ulozen

k archivaci v Kancelaii MAS.

1.2.7 Archivace

1 Kancelat MAS je povinna uchovéavat dokumentaci tykajici se realizace projektl po
nezbytné nutnou dobu, nejméné vsak po dobu 10 let od predlozeni zadosti o proplaceni.
Pro archivaci jsou zajistény vhodné uzamykatelné prostory pro uchovéani dokumentace
v Kancelaii MAS.

1.2.8 Kontrola ¢innosti MAS

9 Interni kontrolu provadi na urovni organizace Brdy-Vltava 0.p.s. Dozor¢i rada a za
organiza¢ni slozku Mistni ak¢ni skupinu Brdy-Vltava provadi kontrolu realizace projektd
(transparentnost, vyac¢tovani a proplaceni projektu) Monitorovaci vybor.

1 Vnéjsi kontrola ¢innosti a hospodareni spole¢nosti Brdy-VItava o.p.s. podléha auditu
nezavislého auditora.

1 Vysledky kontrolni ¢innosti jsou zvefejiovany ve Vyroéni zpraveé spolec¢nosti.

1.2.9 Personalni zdroje
Vedle Vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD, ktery zodpovida rovnéz za celkovou
animaci uzemi, bude =zavedena jeSt¢ pracovni pozice projektového manazera
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (zodpovida za realizaci programového
ramce IROP), Programu rozvoje venkova (zodpovidé za realizace programového ramce
PRV) a projektového manazera Operaéniho programu Zaméstnanost (zodpovidd za
realizaci programového ramce OP Z). Pro zajisténi plnéni cili SCLLD bude zfizena také
pozice manazera pro animaci Skolskych zafizeni na izemi MAS (animacni aktivity

v ramci OP VVV).
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Popis postupu administrace klicového projektu MAS

Bude soutéZzen vramci vyzvy MAS. Klicovy projekt MAS bude realizovan v ramci
Opera¢niho programu Zaméstnanost a bude zaméfen na celkové posileni vazeb mezi
obyvateli uzemi a podporu neformalnich peCovatell jako alternativy k socidlnim a ndvaznym
sluzbam. Podporovéno bude rovnéz dobrovolnictvi v této oblasti a souvisejici vzdélavani.
Klicovy projekt MAS bude zahrnut pod Fichi Prevence socidlniho vylouceni a bude zahrnut
do finan¢niho planu a planu plnéni indikatort této Fiche. Po vypsani vyzvy na ptislusnou
Fichi bude projekt moci byt piedlozen do soutéZze projektd pifi dodrzeni principu

nediskriminace a transparentnosti, jez zabrani stfetu zajmu.

Clenové Spravni a Dozoréi rady Brdy-Vltava o.p.s. maji pravo dohliZet na transparentnost
celého procesu od vyhlaSeni vyzvy az po archivaci projektl vramci SCLLD MAS Brdy-

Vltava, stejné tak statutarni zastupce o.p.s.

1.3 Popis animac¢nich aktivit
Pro projekt MAS Brdy-Vltava s nazvem ,,Socialni fond regionu Brdy-Vltava“ byla vytvofena

komunikaéni strategie, ktera klade diiraz na otevienou komunikaci se vSemi aktéry v izemi a
proto je pln€ vyuzitelna také pro komunikaci vSech aktivit MAS. Jednou ro¢né je vydavan
informacni newsletter o realizovanych projektech a aktivitich MAS. Tento newsletter je
elektronicky rozesilan do vSech ¢lenskych obci i naSim partnerim a dal$im aktivnim lidem
V naSem uzemi. Ve vytisténé podobé je distribuovan do informacnich center v regionu. Déle
byly vydany propagaéni materidly o regionu a MAS uréené¢ mistnim obyvateliim 1 turistim,
ktefi region navstivi. Pravidelné jsou publikovany ¢lanky o ¢innosti MAS v periodikach obci
(napi. Dobiisské listy, Hrastické novinky, Cimské listy, Novokninsky zpravodaj, Zivot v nasi
obci (Rosovice) apod.).

Zaméstnanci MAS Brdy-Vltava se pravidelné ucastni setkani starostll svazki obci v izemi
MAS (Dobtissko a Novokninsko, Stiedni Povltavi), kde predavaji zastupciim vetejné sféry
informace o aktudlnim déni v MAS. Se starosty pravideln¢ komunikujeme také
prostfednictvim e-mailové i telefonické komunikace a individudlnich osobnich setkani.
Ptesto, Ze v izemi funguji dva svazky obci déle, nez samotna MAS Brdy-Vltava (zaloZena v
roce 2006, znovu aktivovana v roce 2010), do roku 2010 zadny subjekt z naseho regionu
koordinované se starosty nekomunikoval. Webové stranky MAS a predevsim facebookové
stranky jsou samoziejmosti. Zde jsou zvefejilovany aktuality z ¢innosti MAS, vcetné
informaci o vyhlaSenych vyzvach a pravidel hodnoceni a transparentniho vybéru projektu.

Dale se pracovnici Kanceldte MAS pravideln€ ucastni regionalnich veletrh@i, kde propaguji
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jak ¢innost MAS, tak dalsi aktéry z regionu. Jedna se naptf. o DobfiSské majové slavnosti, o

Happening Dobra nalada nad zlato.

Zarovenn MAS organizuje nebo se ucastni fady setkani s aktéry v regionu. Tato setkdni jsou
vétSinou tematicky zamétena dle riznych oblasti (napt. Skolstvi, odpady, rozvoj podnikani)
nebo jsou zaméfena na urcitou oblast (napf. setkani k programim rozvoje obci) za dodrzeni
principit komunitniho pldnovéani. Na téchto setkanich predstavujeme aktérim cinnost MAS,
jeji fungovani na principech pfistupu LEADER i obsah samotné SCLLD a zaroveii se snazime
na zéklad¢ ziskanych informaci monitorovat aktivity v Gzemi, které sméiuji k napliiovani
SCLLD. Podporujeme také Zadatele z naSeho tizemi v rozvijeni projektovych zaméri v ramci
SCLLD i mimo ni.

Dale byla vytvorena databaze kontakti na aktéry Vv regionu, kterd je rozdélena podle oblasti
z4jmu daného aktéra. Tyto kontakty sdilime s dal§imi subjekty v Gizemi, které o né projevi
zajem a u kterych vime, ze je vyuziji k dalSimu rozvoji regionu (napft. informacni stfediska).
Cilem MAS Brdy-Vltava je prostfednictvim téchto aktivit prohloubeni spoluprace a podpora
vymény zkuSenosti mezi subjekty z vefejného, podnikatelského i neziskového sektoru na
nasem uzemi a zlepSeni informovanosti o regionu i ¢innosti samotné MAS Brdy-Vlitava.
Komunikaéni aktivity MAS jsou tedy kombinovany za ucelem maximalni otevienosti

organizace smérem ke vSem cilovym skupinam.

1.3.1 Struktura komunika¢ni a animacni strategie

Cil komunikaéni strategie:

Transparentni a divéryhodna komunikace pribéhu realizace strategie smérem k cilovym
skupindm. Zvyseni povédomi vefejnosti o aktivitich MAS Brdy — Vltava a komunitné
vedeném mistnim rozvoji. Zajisténi zpétné vazby od cilovych skupin ohledné ¢innosti MAS
Brdy-Vltava.

Cilové skupiny komunikacni strategie (Zadatelé o projekty vnimame jako soucast
jednotlivych cilovych skupin):
1 Partnefi MAS (v¢etné definovanych zdjmovych skupin),
Zastupci obci (a kraje),
Zastupci podnikatelského sektoru,
Zastupci neziskového sektoru,
Zastupci kol a vzdelavacich zatizenti,

Poskytovatelé socidlnich a ndvaznych sluzeb

= =2 =42 =4 -4 A

Vetejnost
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Schéma komunikace:

Principy komunikace:
 Otevienost I Duraz na osobni komunikaci
1 Transparentnost 1 Zpétna vazba
1 Aktivni ptistup
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Popis a nastroje animacnich aktivit
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I nformovani o SCLL|+ Webové a facebookové stranky MAS kde K

SCLLD smérem k $i r (SCLLDatd.
e« E-mailovad komuni kace smérem k organi za
e Tisk a distribuce |l et dkd, pozvanek a (
¢« Mistni média a periodika (obecni zpravd
tiskové zpravy apod.)
¢ Osobni setkavani (vefejné projednéani a
e 2x roc¢né vydavany informacni newsl etterf
e« UCast a spoluorganizace regionalnich vg
¢« dotaznikovéa Setfeni k ziskéani zpétné vi{g

Koordi nace ¢innost|* Webové a facebookové stranky MAS kde bl

(cilovych skupin) informace od RO OP, vyzvy atd.

sméfujici k naplnéfls E-mailovada komuni kace smérem k organi za
e Osobni setkavani (schizky programového
porady a konzultace)

Vyména informaci mf* E-mail ova komuni kace mezi MAS a partnery

skupin (zuc¢astnénélbudou vzdy neprodlené umistény na webové
e Osobni setkavani (schlGzky programového
porady a konzultace, prezentace pfifikladd
e« Tematickd setkavani dle jednotlivych o

Podpora potenci @l nfl+ Webové stréanky se zvefejfiovanim aktuéal

rozvijeni projektolpfirucek pro Zadatele a pfijemce, vyzev ¥

rozvijeni jejich z|o Informa¢ni seminafe pro potenci alni pf¥Fg

pfipravu projektov|* E-mail ovad komuni kace smérem k organi za

reali zaci projektlls Zajisténi informovanost:i prostfednictyv

reali zaci vybérovy|stanice, tiskové zprdavy atd.)

v projektu, zpracof|* Konzul tace v kancel afi MA S

atd.)

Harmonogram aktivit
Aktivity budou probihat pribéZné po celou dobu realizace SCLLD, frekvence aktivit

souvisejici s vypsanymi vyzvami se bude fidit harmonogramem jednotlivych vyzev.

1.4 Popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni urovni

MAS Brdy-Vltava se snazi o navazovani a prohlubovani stavajici spoluprace mezi ostatnimi
mistnimi ak¢énimi skupinami, mikroregiony 1 dal§imi organizacemi jak na ndrodni, tak
mezinarodni urovni. Nase MAS v roce 2015 pfipravovala témata pro spolupraci, kterd by
vychézela z nové SCLLD a piispéla by k pfenosu zkuSenosti a ptikladii dobré praxe véetné
vytvoieni takovych projekti, které budou integrované a budou mit Siroky dopad na uzemi

spolupracujicich MAS.

Meziregionalni spoluprace

MAS Sedl¢ansko, o.p.s. a Posdzavi o.p.s. jsou vzhledem k tésnému sousedstvi pfirozenymi

partnery pro spolupraci. S MAS Sedl¢ansko byl jiz v letech 2010 a 2011 realizovan projekt
Stredocesky kraj DY
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financovany z Programu rozvoje venkova s nazvem ,,Pamatky kolem stfedniho toku Vltavy

aneb Vratme Zivot nasim pamatkam®. V letech 2014 a 2015 pak byl realizovan dalsi projekt
spoluprace MAS s ndzvem ,,Evaluace a monitoring strategii MAS ve Stfedoceském kraji®. Do
tohoto projektu bylo zahrnuto 13 MAS a v ramci n¢ho pak MAS Brdy-Vltava zacala uzce
spolupracovat s Lipou pro venkov z.s., a to predev§im v ramci pfedavani zkusenosti, kdy
zastupci Lipy pro venkov predavali své zkuSenosti s realizaci programu LEADER nasi MAS.
MAS Brdy-Vltava piedavala zkusSenosti s realizaci ,,mékkych® projekti zamétfenych na
socidlni oblast a celozivotni vzdélavani zastupcim MAS Lipa pro venkov. V ramci
Stiedoceského kraje pak tzce spolupracujeme s Mistni akéni skupinou Svatojifsky les, z.s.
V socilni oblasti mame piedjednanu spolupréaci s mistni akéni skupinou SDRUZENT Splav,
z.5s. SMAS Dolnobfezansko o.p.s. jsme navazali spolupraci pii zpracovavani Mistniho
akéniho planu rozvoje vzdélavani pro ORP Cernosice. Radi ale budeme spolupracovat i
s daldimi MAS v uzemi CR, a to nejen na predavani zkusenosti z realizace piistupu LEADER,
ale i na dalsich projektech rozvijejicich tizemi zapojenych MAS, zejména v oblasti rozvoje

poznavaci turistiky a podpory mistni produkce.

Mezinarodni spoluprace

Mezinarodni spoluprace je pro naSi MAS velmi zajimava. Proto jsme projevili zdjem o
spolupraci napiiklad s chorvatskymi, polskymi a slovenskymi mistnimi akénimi skupinami, a
to ptfedevs§im v oblasti cestovniho ruchu a socidlnich zalezitostech. V soucasné dobé¢ jsme tak
navazali kontakt s MAS Zeleni bregi. Zaroven se snazime ziskat informace a kontakty pro
budouci moznou spolupraci. Koordinatorka tvorby strategie Katetina Boukalova se v letech
2014 a 2015 zucastnila mezinarodni konference v Bruselu zamétené na Komunitné vedeny
mistni rozvoj a vroce 2014 také LEADERfestu v chorvatském Biogradu na Moru. V roce
2013 byla MAS Brdy-Vltava nositelem projektu ,,Spole¢na Evropa od minulosti k sou¢asnosti
z programu Evropa pro obcany®, kdy koordinovala setkdni padesati zahrani¢nich hosti
z italského mésta Ledro a francouzského mésta Tonnerre s obany mést Dobiis a Novy Knin.
V roce 2015 se Katefina Boukalova tcastnila pracovni cesty za ucelem vymény zkuSenosti
S LAG Sauwald (Rakousko, mésto Scharding) a ziskala kontakt na manaZzera MAS Thomase
Miillera. Dale Ing. Katetfina Boukalova tzce spolupracuje s Evropskou asociaci LEADER pro
rozvoj venkova a prostfednictvim této organizace ziskava MAS Brdy-Vltava kontakty na
zahrani¢ni partnery pfedevsim v oblasti turistického ruchu, socialnich zalezitostech a ochrany
ptirody a lesniho hospodarstvi (u MAS, které realizuji LEADER (dnes CLLD) jiZ nékolik

desitek let pak prenést jejich zkusenosti a piizptisobit je podminkam CR).
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Spoluprace MAS Brdy-VItava s ostatnimi subjekty
DSO Dobiisska a Novokninska, DSO Stredni Povltavi — pravidelna setkavani.
Krajska sit MAS Stredoceského kraje — pravidelna setkavani.

NS MAS CR — i¢ast na vyjednavani opera¢nich programi jménem NS MAS.

1.5 Popis zvlasStnich opatieni pro hodnoceni (pro monitoring a

evaluaci)
Pti zpracovani této kapitoly byl vyuzit material ,,Metodika pro evaluaci a monitoring strategii
MAS*®, ktery byl vytvofen vramci projektu ,Evaluace a monitoring strategii MAS
ve StfedoCeském kraji“. Pfi monitoringu a evaluaci SCLLD vychazime z Metodického
pokynu pro vyuziti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020. Zakladnim
nastrojem, ktery slouZzi pro hodnoceni napliiovani SCLLD je monitorovaci systém MS2014+.
Monitorovaci systém umoziiuje sledovat realizaci jednotlivych projektd i monitorovani
SCLLD jako celku.
Monitoring je proces, ktery pouzivame k tomu, abychom mohli sledovat, co se v uzemi dé&je.
Monitoring probihd zejména prostfednictvim sbéru a analyzy ziskanych informaci, zatimco
podstatou hodnoceni (evaluace) je poskytovat zaklad pro vytvoreni usudku, ktery se
rozhoduje mezi ANO a NE. Hodnoceni vyzaduje zaujeti stanoviska. K dobrému hodnoceni je
zapotiebi mit dobry monitoring (tj. ptistup k dobrym, spolehlivym a aktualizovanym udajim).
Evaluace a monitorovani strategii jsou zakladni ¢innosti strategického a projektového fizeni.
Tyto ¢innosti mizeme oznacit jako nastroj pro zlepSovani vykonnosti strategii. Jedna se
predev§im o prubézné sledovani, planovani zmén, sbér dat a informaci slouzicich k
napliovani strategie a jejich cilti, konkrétnich vysledk a piinost.
Pro kvalitni nastaveni monitoringu a zajiSténi efektivni evaluace sledovanych rozvojovych
procest je velmi potiebné vytvofit soubory relevantnich ukazateld (indikatorti) schopnych
koncentrované zachytit zkoumané (sledované) skutec¢nosti. Z diivodu komplexnosti sledovani
a vyhodnocovani SCLLD vyuZijeme nejen indikatorovou soustavu uvedenou v Narodnim
¢iselniku indikéatord 2014-2020 (vdzany na specifické cile operacnich programi, tyto
indikatory sledovany v MS2014+), ale také vlastni soubory indikatori na urovni vstupu,
vystupd, vysledki i dopadd.
,Indikatory vstupu maji  poskytovat informaci o urovni prostredkii  potrebnych
pro implementaci rozvojovych strategii a jejich soucasti (financnich, lidskych, materialnich,
aj.). Do zdrojovych indikdtorii Ize zahrnout celkovy objem alokaci jednotlivych programii,

‘

podil spolufinancovani“, znalosti a zkuSenosti realizatora, jeho ¢asové moznosti, materialni
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zazemi, finan¢ni prostfedky apod. (GaREP, spol. s r.0. 2015). Jedna se o vSe, co musi byt
aktivizovdno, aby mohl byt projekt realizovan. Vystupové indikatory ptredstavuji to, co
vznikne realizaci jednotlivych aktivit (to, ¢eho je diky vefejnym vydajim dosazeno). Tyto
¢innosti odpovidaji irovni operativnich cilti (Generalni feditelstvi pro zemed€lstvi a rozvoj
venkova 2000). ,,Vysledkové indikatory zachycuji bezprostiedni vynosy plynouci z realizace
rozvojovych strategii nebo implementace programu“ (GaREP, spol. s r.0. 2015). Vysledky
odpovidaji specifickym cilim. Vystupy tedy kvantifikuji produkt, vysledky jeho vyuziti, ucel
(napt. vystupem dopravniho projektu bude délka nové cyklostezky, vysledkem bude narast
poc¢tu cyklistd vyuzivajicich tuto komunikaci k dopravni obsluznosti). Indikatory dopada
zachycuji duasledky zplsobené implementaci strategie, pficemz za dopady jsou obvykle
oznaCovany zmeény, které vzniknou a jsou udrzeny v urcitém obdobi po implementaci
strategie (napt. pocet nové vzniklych pracovnich mist, které jsou obsazeny i po roce po
dokonceni realizace strategie). Odpovidaji obecnym/strategickym cilim. Pro nositele
integrovaného nastroje jsou vSak zdvazné pouze indikatory vystupl (vztahuji se k tomu, co
bylo v ramci projektu vytvoreno/zrealizovano). Indikatory vysledku a dopadu jsou sledovany
zZ toho diivodu, aby bylo mozné sledovat napliiovani strategie jako celek a z delSiho ¢asového
horizontu.

Zakladem uspéSného monitoringu strategii na tirovni organlt MAS je zajiSténi a pfedani vSech
informaci o realizované strategii ¢leniim monitorovacich a kontrolnich organit MAS. Z toho
diivodu je nezbytné ze strany Kancelafe MAS zajistit v€asné a kvalitni podklady a informace
0 strategii pro ¢innost téchto organi. Toto je tedy dalsi dilezitou cinnosti, kterou bude
Kancelat MAS zajistovat. Proto, aby clenové monitorovacich organti mohli vystupy
monitoringu vyhodnotit, méli by vykazat zakladni znalosti projektového a strategického
fizeni. Na této Grovni nesmi dochazet pouze k formalnimu monitorovani strategii (tzn.
evaluace neodpovidajici redlnému stavu implementace strategie, tvofend pouze ,,do Supliku®).
V ramci pribézného sledovani napliovani SCLLD vypracovava Kancelat MAS s ptlro¢ni
frekvenci (do 15. 1. vzdy s pouzitim udaji k 31. 12., resp. 15. 7. vZzdy s pouzitim udaji
k 30. 6.) Zpravu 0 plnéni integrované strategie (dle tabulky ¢. 11 v MPIN). Soucasti
podkladovych dat pro vytvofeni Zpravy o plnéni integrované strategie budou vyhodnocené
vlastni indikatory stanovené MAS. Tyto indikatory jsou detailné rozepsany ve Strategické
c¢asti SCLLD. Vlastni indikdtory budou vyhodnocovany prostfednictvim stanovenych
mérnych jednotek a bude sledovana rovnéz tendence jejich vyvoje. Kromé toho provadi MAS
Brdy-Vltava vlastni pribézna vyhodnocovani plnéni SCLLD, spolupracuje s RO pii
pribézném vyhodnocovani napliiovani finan¢niho pldnu a dosahovani cilovych hodnot
indikatort SCLLD. Zprava o plnéni integrované strategie bude obsahovat i informace

o celkovém kontextu SCLLD v ramci regionu. Soucasti Zpravy bude piehled vyvoje realizace
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SCLLD, schvalenych a realizovanych projektd vcetné plnéni indikdtorti, dodrZeni
harmonogramu a finan¢niho planu. Na zdkladé¢ hodnoceni dosazeného plnéni integrované
strategie a hodnoceni kontextu v ramci regionu miize MAS Brdy-Vltava ve Zpravé o plnéni
integrované strategie navrhnout zmény SCLLD.

Integrované projekty napliiujici integrované strategie jsou monitorovany standardnim
zpusobem prostiednictvim indikatord vystupt a vysledkii. Planujeme také sledovat vyvoj
projekti z dlouhodobého hlediska prostfednictvim casosbérného dokumentovani projektu v
urcitém casovém horizontu po ukonceni podpory. DalSim nastrojem, ktery vyuzijeme jako
podklad pro sledovani SCLLD, je monitoring médii, ktery poskytuje svym ¢lenlim Narodni
sit MAS. MAS Brdy-Vltava také spolupracovala s Ustavem zemédélské ekonomiky a
informaci na projektu s nazvem ,,Evaluacni aktivity pro MAS, jako néstroj fizeni*. Cilem
projektu bylo ohodnoceni aktivit MAS pomoci evaluacniho nastroje ,,Metoda evaluace
MAS*. Nase MAS zpracovavala ptipominky k dotazniku hodnoticimu ¢innosti MAS. Do
dalsich let budeme s UZEI dale spolupracovat na podobnych typech projekta.

Evaluacni plan

Evaluac¢ni plan stanovuje zékladni postupy hodnoceni pribéhu strategie. Evaluaéni plan
vychazi z dostupnych informaci, z¢asti formuluje pfedpoklady o budoucim prubéhu strategie,
které se budou postupné zpiesnovat nebo korigovat. Evaluacni plan sleduje ¢tyfi zékladni
aspekty evaluace: (1) Identifikace vychoziho stavu, ktery ma byt zménén, (2) Cestu zmény,
které ma byt dosazeno, (3) Piinos zmény a jejiho prokazani, (4) Piredpoklady navazujiciho
vyuziti strategie. Evaluacni plan je zpracovavan v pocate¢ni fazi realizace strategie. Soucasti
evaluacniho planu je také analyza rizik, ukazatelé¢ vychoziho/cilového stavu a matice
logického ramce. Na konci je vZdy zpracovavana zavérena evaluacni zprava, ktera by méla
projit nezavislou vnéjsi oponenturou. Evaluaéni zprava zahrnuje nejen hodnoceni tspésnosti
napliovani strategie, ale také ptedpoklady pro jeji navazujici vyuziti. Evaluaéni plan bude

vytvoren po schvaleni SCLLD k realizaci ze strany RO.

Vyhodnocovani vlastnich indikatora
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